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    A Câmara Municipal de Oeiras (CMOeiras), atenta à problemática da inserção na vida activa de jovens qualificados,
preferencialmente residentes no concelho de Oeiras, tem vindo a promover oportunidades de formação e desempenho
profissional.  Tendo em conta a diversidade das suas áreas de intervenção, a CMOeiras assume-se como formador por
excelência e como um agente dinamizador do desenvolvimento dos Recursos Humanos do Concelho. Neste contexto,
prevê-se a existência de dois tipos de estágios: estágios de aperfeiçoamento profissional, através dos quais se
proporciona aos jovens que tenham concluído recentemente licenciatura, um primeiro contacto com o mercado de
trabalho, e os estágios curriculares para jovens em fase de conclusão de cursos técnico-profissionais,
profissionalizantes ou superiores, que incluam no respectivo plano curricular a frequência de um estágio obrigatório.
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